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OFFRE D’EMPLOI 

Un(e) NEUROPSYCHOLOGUE (H/ F) 

Temps partiel CDI Cadre (0,20 ETP) 

Pour « l’Unité d’Hébergement Renforcée » créé à la Résidence 
 « Les Champs du Noyer » à Saint Sauveur d’Aunis (17) 

- EHPAD géré par l’association Tremä- 
 

Poste à pourvoir dès que possible 

 

Ce recrutement se fait dans le cadre de la création à compter du 1er février 2025 d’une Unité d’Hébergement 
Renforcée qui vise à accompagner 15 résidents atteints de troubles du comportement sévères. 
 

Seuls 3 établissements bénéficient de ce type d’unité en Charente-Maritime, faisant de cet EHPAD, disposant par 
ailleurs d’un accueil de jour, d’un PASA et d’unité dédiée à l’accueil de Personnes handicapées vieillissantes, une 
structure très en pointe sur la maladie d’Alzheimer. 
 

MISSIONS 
Le/la neuropsychologue est chargé(e) de mettre en œuvre, en direction des résidents et leurs familles des actions 
préventives et curatives à travers une démarche prenant en compte la vie psychique des individus. 
Il/elle inscrit son action dans le cadre d’un travail d’équipe pluridisciplinaire. 

 

• Evaluation neuropsychologique : 
- Réaliser des bilans neuropsychologiques pour évaluer les troubles cognitifs et émotionnels des résidents (tests, 
observations, entretiens). 
- Identifier les capacités résiduelles et l’impact des troubles sur la vie quotidienne. 
 

• Accompagnement des résidents : 
- Mettre en place des stratégies personnalisées pour maintenir ou stimuler les fonctions cognitives des résidents. 
- Participer à l’élaboration du projet de soin de chaque résident. 
 

• Accompagnement des équipes et des familles : 
- Conseiller et former les équipes soignantes sur la prise en charge des troubles cognitifs. 
- Apporter un soutien aux familles et les orienter si nécessaire. 
 

• Collaboration pluridisciplinaire : 
- Travailler avec l’équipe médicale et soignante pour suivre les résidents et ajuster les projets de soins. 
- Participer aux réunions de synthèse pluridisciplinaires. 
 

• Veille scientifique et professionnelle : 
- Suivre les évolutions dans le domaine des troubles neuropsychologiques et participer à des formations continues. 

 

PROFIL DE POSTE 
Master 2 en neuropsychologie ou équivalent. 
Une première expérience en EHPAD ou similaire est un plus. 
Empathie, écoute, bonnes capacités de communication et esprit d’équipe. 
Maîtrise des outils d’évaluation et de prise en charge des troubles cognitifs. 

 

REMUNERATION MENSUELLE BRUTE 
Salaire brut début de carrière (hors reprise ancienneté et technicité) – CCN 1951 : 545 € 
Dont Dispositions SEGUR de la Santé (valeur 238€ brut pour 1 ETP au 01.01.25), à jour des modalités d’application 
de l’Association TREMÄ 
 

Lettre de motivation & CV à adresser à l’attention de La Direction  
de la Résidence Les Champs du Noyer  – 10  rue des baraques – 17540 SAINT SAUVEUR D’AUNIS  

ou residence.leschampsdunoyer@trema-asso.fr 

Signataire:   Directeur des Ressources Humaines         Olivier BOLLENGIER 
       
 
 

 


