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OFFRE D’EMPLOI 

Neuropsychologue (H/F) 

CDI Cadre temps partiel (0.50 ETP) 

pour le DISPOSITIF ITEP TREMÄ  
 site SESSAD SAINTES 

Poste à pourvoir à compter du 2 mars 2026 

 

MISSIONS 

Dans le cadre des valeurs portées par l’Association TREMÄ, au sein d’une équipe pluridisciplinaire et 

sous l’autorité du directeur, le neuropsychologue aura pour missions :  

 

• Réaliser des bilans neuropsychologiques et contribuer à l’évaluation fonctionnelle des jeunes 
accompagnés 

• Participer à l’élaboration, la mise en œuvre et l’évaluation des projets personnalisés 
d’accompagnement 

• Proposer des suivis psychologiques individuels  

• Concevoir et animer des groupes thérapeutiques en lien avec l’équipe pluridisciplinaire, 
notamment : 

- Programme d’Entraînement aux Habiletés Parentales (PEHP) 
- Groupes d’habiletés sociales 
- Ateliers de remédiation cognitive 

• Apporter un éclairage clinique à l’équipe et participer aux réunions de synthèse 

• Apporter un éclairage aux parents et aux partenaires extérieurs (ex : établissements scolaires) 
concernant les troubles de l’enfant et les adaptations nécessaires à son inclusion. 

• Assurer un travail de coordination et de partenariat avec les structures de soin 

• Participer à la dynamique associative, institutionnelle et du service 

• Rédiger des compte-rendu synthétiques pouvant être lus par tous pour partager l’information 
pertinente à l’accompagnement global 

 

PROFIL 

Master 2 en psychologie exigé – option neuropsychologie  
Capacité à s’inscrire dans un travail interdisciplinaire  
Titulaire du permis B 
 

REMUNERATION  

Salaire brut de début de carrière – CCN 51 : 1 364 €  
 
Dont dispositions Indemnité Mensuelle Métiers Socio-Educatifs (238 € brut pour 1 ETP au 01.01.2026) 
à jour des modalités d’application de l’Association Tremä. 

 
 

Lettre de motivation & CV à adresser avant le 27/2/2026 
A l’attention de Mme la Directrice Adjointe – DITEP OUEST – 25 bis rue Villeneuve – 17000 LA ROCHELLE  

itep.aunis@trema-asso.fr 
 
 
 

Signataire:    Directeur des Ressources Humaines             Olivier BOLLENGIER 

              
 
 

 


