) Date : 22 juin 2026
OE/2026-41

e OFFRE D’EMPLOI
t - un(e) (H/ F) AES(AMP)
rel I 'O C.D.I - Temps plein (1 ETP) - 35 heures hebdomadaires

(accueil de jour /internat)
pour le DITEP TREMA - site ITEP Fondation Robert a ST JEAN D’ANGELY

Poste a pourvoir au 24/08/2026

MISSIONS

Dans le respect des orientations associatives, du projet d’établissement et sous I'autorité du Directeur
du Dispositif ITEP TREMA, I'accompagnant/te éducatif et social participe au projet d’accompagnement
global du jeune et plus particulierement au projet d’accompagnement éducatif qui en découle.

Au sein de I'établissement, il/elle participe, en individuel ou en groupe, a 'accompagnement de la vie
quotidienne de jeunes présentant des manifestations et troubles du comportement.

L’AES participe a la mise en ceuvre du projet personnalisé d’accompagnement de I'enfant ou de
'adolescent, en lien avec I'éducateur référent du projet et 'équipe interdisciplinaire.

ll/elle participe a I'action éducative, a 'animation et a I'organisation de la vie quotidienne

ll/elle ceuvre au développement des potentialités et a la compensation des difficultés des jeunes
accueillis

ll/elle est en appui pour le développement de I'autonomie et I'inclusion en milieu ordinaire par des actions
de soutien et de médiation

II/ Elle anime des ateliers a visée soignante dans le cadre de I'accueil de jour, en lien avec le projet
personnalisé du jeune.

ll/elle inscrit son action dans le cadre d’un travail d’équipe en collaboration avec I'ensemble des
professionnels de I'établissement.

PROFIL DE POSTE

Titulaire du dipldme d’état d’Accompagnant éducatif et social.
Qualités relationnelles, aptitudes au travail interdisciplinaire, rigueur et disponibilité attendues.
Expérience auprés d’enfants et adolescents souhaitée.

REMUNERATION MENSUELLE BRUTE
Salaire mensuel brut début de carriere — CCN 1951 : 2 162 €

Dont dispositions Indemnité mensuelle métiers socio-éducatifs (238 € brut pour 1 ETP au 01.01.2026)
a jour des modalités d’application de I'Association Trema.

Lettre de motivation & CV a adresser avant le 05/07/2026, a I'attention de Madame la Directrice du DITEP
11 chaussée du Calvaire — 17400 ST JEAN d’ANGELY - itep.aunis@trema-asso.fr

Signataire : Directeur des Ressources Humaines Olivier BOLLENGIER
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