Date : 20 octobre 2026
: OE/2026-60

OFFRE D’EMPLOI

g v Un(e) PSYCHOLOGUE SPECIALISE(E) EN NEUROPSYCHOLOGIE (H/ F)

' Temps partiel 0.70 ETP - CDI Cadre - 106 heures 17 mensuelles
pour la Résidence « Rieux Coudreau » a Dompierre sur Mer (17)

tre m d EHPAD géré par I'association Trema

Poste a pourvoir dés que possible

MISSIONS A L’EHPAD — 50%DU TEMPS DE TRAVAIL

Dans le respect du projet associatif, du projet d’établissement et du reglement intérieur, le/la neuropsychologue est
placé(e) sous I'autorité de la Direction et est chargé(e) de mettre en ceuvre, en direction des résidents et leurs familles,
des actions préventives et curatives a travers une démarche prenant en compte la vie psychique des individus._ll/elle
inscrit son action dans le cadre d’un travail d’équipe pluridisciplinaire.

Cet établissement a une unité spécifique dédiée aux maladies dégénératives (PASA et Unité protégée).

Evaluation neuropsychologique :

- Réaliser des bilans neuropsychologiques pour évaluer les troubles cognitifs et émotionnels des résidents (tests,
observations, entretiens).

- Identifier les capacités résiduelles et 'impact des troubles sur la vie quotidienne.

Accompagnement des résidents :
- Mettre en place des stratégies personnalisées pour maintenir ou stimuler les fonctions cognitives des résidents.
- Participer a I'élaboration du projet de soin de chaque résident.

Accompagnement des équipes et des familles :
- Conseiller et former les équipes soignantes sur la prise en charge des troubles cognitifs.
- Apporter un soutien aux familles et les orienter si nécessaire.

Collaboration pluridisciplinaire :
- Travailler avec I'équipe médicale et soignante pour suivre les résidents et ajuster les projets de soins.
- Participer aux réunions de synthése pluridisciplinaires.

Veille scientifique et professionnelle :
- Suivre les évolutions dans le domaine des troubles neuropsychologiques et participer a des formations continues.

MISSIONS AU SEIN DU CENTRE DE RESSOURCES TERRITORIALES (CRT) — 20% DU TEMPS DE TRAVAIL

Le/la neurosychologue sera également amené(e) a travailler au sein du CRT (Centre de Ressources Territorial)
déployé sur la structure. Dans le cadre des missions du CRT, le/la psychologue accompagne les personnes agées
vivant a domicile et leurs proches aidants. ll/elle contribue & prévenir les situations de fragilité, a soutenir les aidants
et & favoriser le maintien a domicile. Un véhicule de service est a disposition.

Accompagnement psychologique des usagers et des aidants :

- Proposer des entretiens de soutien psychologique aux personnes agées et a leurs proches aidants.
- Repérer les situations de fragilité, d'isolement ou d’épuisement des aidants.
- Accompagner les aidants dans la compréhension des troubles cognitifs et de leurs conséquences au quotidien.

Groupes de parole et actions collectives :

- Organiser et animer des groupes de parole pour les aidants.
- Proposer des ateliers et des temps d’échange autour du vieillissement, des troubles cognitifs et du réle d’aidant.
- Mettre en place des journées de sensibilisation & destination des usagers, des aidants et des professionnels.

Collaboration pluridisciplinaire :
- Travailler avec I'équipe médicale et soignante pour suivre les résidents et ajuster les projets de soins.
- Participer aux réunions de synthese pluridisciplinaires.

Un véhicule de service est mis a disposition pour les déplacements liés aux missions du CRT.

TREMA " Siége et Direction Générale : 14 rue Edme Mariotte - 17180 PERIGNY b 0546 41 6846 > 05 46 41 85 60
0 contact@trema-asso.fr d www.trema-asso.fr SIREN : 781 343 678



PROFIL DE POSTE

Master 2 en neuropsychologie.

Une premiére expérience en EHPAD ou similaire est un plus.

Empathie, écoute, bonnes capacités de communication et esprit d’équipe.
Maitrise des outils d’évaluation et de prise en charge des troubles cognitifs.

REMUNERATION MENSUELLE BRUTE
Salaire brut début de carriere — CCN 1951 : 1 910 € pour 1 ETP

Dont Dispositions SEGUR de la Santé (valeur 238€ brut pour 1 ETP au 01.01.26), a jour des modalités d’application
de I'Association TREMA

Lettre de motivation & CV a adresser a l'attention de La Direction
de la Résidence Rigux Coudreau — 7 rue Sainte Cécile — 17139 DOMPIERRE SUR MER
ou christelle.devaux@trema-asso.fr

Signataire: Directeur des Ressources Humaines Olivier BOLLENGIER
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