Date : 22/10/2026
OE2026-62

g OFFRE D’EMPLOI
Un(e) moniteur (ice)-éducateur (ice) (H/ F)
oo Intervenant accueil de jour / internat
tre MaQO C.D.I. - Temps plein (1 ETP)
pour le Dispositif ITEP - Site Fondation Robert a Saint Jean d’Angely

géré par I’Association TREMA
Poste a pourvoir des gue possible

MISSIONS

Dans le respect des orientations associatives, du projet d’établissement et placé(e) sous l'autorité de la Direction de
I''TEP Trema, le/la professionnel(le)du service éducatif participe a 'accompagnement global du jeune, en lien avec sa
famille et I'équipe interdisciplinaire. Ses missions consistent a :

e Favoriser I'épanouissement et ’'autonomie du jeune, en soutenant le développement de ses capacités,
I'expression de ses choix, sa communication et ses relations avec les autres.

e Favoriser I'inclusion scolaire et sociale du jeune, en 'accompagnant selon ses besoins dans ses
différents lieux de vie et d’apprentissage.

e Proposer un cadre éducatif sécurisant et structurant, permettant au jeune de mieux comprendre et
réguler ses émotions, de développer ses compétences relationnelles et de s’approprier les régles de la vie
collective.

e Concevoir et animer des activités éducatives individuelles et collectives, a I'accueil de jour comme a
internat, adaptées aux besoins, aux capacités et aux centres d’'intérét des jeunes.

e Participer a I’élaboration des projets personnalisés et aux échanges avec I'équipe pluridisciplinaire.

Le/la professionnel(le) s’appuie sur les situations de la vie quotidienne pour soutenir les apprentissages et 'autonomie
du jeune. ll/elle partage ses observations, participe aux réunions interdisciplinaires et rédige les écrits professionnels
nécessaires au suivi de 'accompagnement.

PROFIL DE POSTE

Titulaire du Dipléme d’Etat de Moniteur-Educateur (DEME).
Disponibilité et aptitude confirmée au travail en équipe interdisciplinaire.
Esprit d’initiative, autonomie, créativité et sens de I'organisation.
Capacités relationnelles, d'écoute et de communication.

Permis B requis.

REMUNERATION MENSUELLE BRUTE
Salaire brut début de carriere — CCN 1951 : 2 162 €

Dont dispositions Indemnité Mensuelle Métiers Socio-Educatifs (238 € brut pour 1 ETP au 01.01.2026) a jour des
modalités d’application de I'’Association Trema.

Lettre de motivation & CV a adresser d’ici le 11/11/2026
a l'attention de Madame la Directrice du DITEP
11 chaussée du Calvaire 17400 ST JEAN d’ANGELY - itep.aunis@trema-asso.fr

Signataire : Directeur des Ressources Humaines Olivier BOLLENGIER
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